
Appointment effective December 1, 2025
November 25, 2025, FORT BRAGG, CA – The City of Fort Bragg is pleased to announce that the City has
appointed Eric Swift as the City’s permanent Chief of Police, effective December 1, 2025.
Chief Swift has been serving as Fort Bragg’s Interim Chief of Police, providing steady leadership during a
period of transition while the City undertook a comprehensive recruitment and community engagement
process to select a permanent chief.
“Selecting a Police Chief is one of the most important decisions a City Manager makes, because it directly
shapes how our community experiences safety, trust, and accountability,” said City Manager Isaac Whippy.
“Chief Swift understands that our department has many strengths and successes to build on, while also
being honest about the areas where we must improve and keep strengthening community trust. I am
confident that under his leadership, the Fort Bragg Police Department will continue to strengthen
relationships, support our officers and professional staff, modernize its practices, and deliver fair and
professional public safety services to everyone in our community.”
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The appointment follows a competitive
recruitment process that began in September
2025 and was intentionally designed around
community engagement. The City hosted a
Town Hall meeting, conducted a community
survey, convened multiple interview panels,
and held a community meet-and-greet with the
three finalists at Town Hall. Community
members, business owners, partner agencies,
and Police Department staff were invited to
meet the candidates, ask questions, and share
feedback with the City Manager. The City
extend their sincere thanks to everyone who
participated in this process and shared their
time, perspectives, and priorities.

“I’m truly humbled to be selected as the permanent Chief of Police for the City of Fort Bragg. This is an
honor I do not take lightly. I am grateful for the trust placed in me by City Manager Whippy and the City of
Fort Bragg. My focus is on building a safer, stronger future for our community-together.”
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As permanent Chief of Police, Swift’s initial priorities will include:

Continuing to build on our department’s strength and address areas needing improvement
Strengthening community-oriented policing, with a focus on being visible, accessible, and responsive in
neighborhoods and downtown
Working proactively with partners to address drug-related activity, including prevention, enforcement, and
connecting people to treatment and support services
Continue to improve transparency, communication, and connection between our department and the
residents we serve
Ensuring our officers and professional staff have the training, support, and resources they need to continue
delivering exceptional service
Deepening partnership with regional agencies and community organizations to address shared public
safety and quality -of-life issues.

 
The City will host additional opportunities in the coming months for community members to meet Chief Swift
and share their priorities for the future of public safety in Fort Bragg.

Chief Swift brings more than 20 years of law enforcement leadership, including service with the Clarke
County (Georgia) and Napa County Sheriff’s Offices, as well as over a decade with the City of Santa Rosa
Police Department. His extensive background spans patrol and administrative command, training and
recruitment, transparency initiatives, and community-based policing, with a consistent focus on officer
wellness and professional standards. Under his interim leadership in Fort Bragg, the department has begun
strengthening internal policies, utilizing independent investigations when appropriate, and expanding
communication and transparency with the public.
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Nombramiento efectivo a partir del 1 de diciembre de 2025
25 de noviembre, 2025, FORT BRAGG, CA – La ciudad de Fort Bragg se complace en anunciar que ha designado
a Eric Swift como Jefe de Policía permanente de la ciudad, a partir del 1 de diciembre 2025.
El Jefe Swift ha estado desempeñándose como Jefe interino de policía de Fort Bragg, brindando un liderazgo
constante durante un período de transición mientras la ciudad llevaba a cabo un proceso integral de reclutamiento y
participación comunitaria para seleccionar a un Jefe permanente.
“Seleccionar a un Jefe de Policía es una de las decisiones más importantes que toma un Administrador Municipal, ya
que influye directamente en cómo nuestra comunidad experimenta la seguridad, la confianza y la rendición de
cuentas”, declaró el Administrador Municipal Isaac Whippy. “El Jefe Swift comprende que nuestro departamento tiene
muchas fortalezas y logros que podemos aprovechar, a la vez que es honesto sobre las áreas en las que debemos
mejorar y seguir fortaleciendo la confianza de la comunidad. Confío en que, bajo su liderazgo, el Departamento de
Policía de Fort Bragg continuará fortaleciendo las relaciones, apoyando a nuestros oficiales y personal profesional,
modernizando sus prácticas y brindando servicios de seguridad pública justos y profesionales a todos en nuestra
comunidad”.

El nombramiento sigue un proceso de selección
competitivo que comenzó en septiembre de 2025 y
que fue diseñado intencionalmente en torno a la
participación de la comunidad. La Ciudad organizó
una asamblea pública, realizó una encuesta
comunitaria, convocó a varios paneles de
entrevistas y celebró una reunión comunitaria con
los tres finalistas en la asamblea. Miembros de la
comunidad, empresarios, agencias colaboradoras y
personal del Departamento de Policía fueron
invitados a conocer a los candidatos, hacer
preguntas y compartir sus comentarios con el
Administrador Municipal. La Ciudad agradece
sinceramente a todos los que participaron en este
proceso y compartieron su tiempo, perspectivas y
prioridades.

“Me siento verdaderamente honrado de ser seleccionado como el Jefe de Policía permanente de la Ciudad de Fort
Bragg. Este es un honor que no tomo a la ligera. Estoy agradecido por la confianza que el Administrador de la
Ciudad, Whippy, y la Ciudad de Fort Bragg han depositado en mí. Mi enfoque está en construir un futuro más seguro
y más fuerte para nuestra comunidad, juntos.”
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El Jefe Swift cuenta con más de 20 años de experiencia en el ámbito policial, incluyendo su servicio en las Oficinas
del Sheriff del Condado de Clarke (Georgia) y del Condado de Napa, así como más de una década en el
Departamento de Policía de la Ciudad de Santa Rosa. Su amplia experiencia abarca el mando administrativo y de
patrullaje, la capacitación y el reclutamiento, las iniciativas de transparencia y la policía comunitaria, con un enfoque
constante en el bienestar de los agentes y los estándares profesionales. Bajo su liderazgo interino en Fort Bragg, el
departamento ha comenzado a fortalecer las políticas internas, utilizando investigaciones independientes cuando
corresponde y ampliando la comunicación y la transparencia con el público.
 
Como Jefe de Policía permanente, las prioridades iniciales de Swift incluirán:

Continuar desarrollando las fortalezas de nuestro departamento y abordar las áreas que necesitan mejoras.
Fortalecer la policía orientada a la comunidad, con un enfoque en ser visible, accesible y receptivo en los
vecindarios y el centro de la ciudad.
Trabajar de forma proactiva con socios para abordar la actividad relacionada con las drogas, incluida la
prevención, la aplicación de la ley y la conexión de las personas con los servicios de tratamiento y apoyo.
Continuar mejorando la transparencia, la comunicación y la conexión entre nuestro departamento y los residentes
a los que servimos.
Garantizar que nuestros oficiales y personal profesional tengan la capacitación, el apoyo y los recursos que
necesitan para seguir brindando un servicio excepcional.
Profundizar la asociación con agencias regionales y organizaciones comunitarias para abordar cuestiones
compartidas de seguridad pública y calidad de vida.

 
La Ciudad organizará oportunidades adicionales en los próximos meses para que los miembros de la comunidad
conozcan al Jefe Swift y compartan sus prioridades para el futuro de la seguridad pública en Fort Bragg.


